
安徽省（民建）企业家联谊会

年度工作计划
为了更好的服务企业会员，发挥党派优势，使企联会更具活力和凝聚力，成为会员企业的交流平台，根据企联会工作制度及党派特色，制定本年度工作计划。

一、为适应新时代对企业发展的新要求，计划在企联会工作活动中开展针对有关政策解读、讲座，企业的转型升级、创新发展，以及企业家自身能力的建设等方面的学习活动。

二、根据章程规定，本年度计划按照季度开展企联会有关活动，即平均每季度一次，全年4次；内容包括对外交流、调研，社会服务等。由企联会秘书处根据工作制度规定及会员需求确定具体活动内容及时间。

计划：一季度召开企联会五届二次会长会议；二季度省际交流、调研；三季度一带一路考察；四季度年度理事大会。具体活动时间及内容，另行确定。
三、会长会议根据需要随机开展，计划每年不少于2次（上、下半年各一次），主要研究确定企联会相关工作及事宜。

四、响应省委会号召积极开展社会服务工作。根据具体要求，专项配合“江淮同心基金”开展社会公益活动，进一步提高企联会的社会影响力。

五、根据企联会工作要求，副会长及以上领导班子成员要开展对会员企业进行常态化的走访工作，了解会员企业的诉求，协助企业会员解决相关问题，并形成纪要，重大问题在会长会议反映解决。

六、年度会长会议进行总结，根据企联会年度工作情况适时调整下年度工作目标及内容。



